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RESOLUCION No. DE 2017

POR LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE SUPERVISION E INERVENTORIA DE LA INDUSTRIA LICORERA
DEL CAUCA.

El Gerente de la Industria Licorera del Cauca, en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial
las que le confiere el Decreto 967 de diciembre 30 de 1986, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucién Politica establece: “(..) La funcién administrativa estd al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacidn,
la delegacion y la desconcentracidn de funciones. {...)".

Que el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 establece: “Articulo 83. Supervisién e interventoria
contractual. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos
de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estdn
obligadas a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un
supervisor o un interventor, seqtin corresponda. {...)”

Que conforme a lo anterior se hace necesario para la Industria Licorera del Cauca, establecer las
reglas, funciones, obligaciones y procedimientos que deben adelantar los servidores publicos de la
ILC que sean designados para ejercer la labor de supervision en la empresa.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO. OBJETO. Adoptar el Manual de Supervisién e Interventoria de la Industria
Licorera del Cauca, con el fin de establecer las reglas, funciones, obligaciones, responsabilidades y
los procedimientos para los servidores publicos de la ILC en el ejercicio del control y vigilancia de los
actos contractuales para verificar la correcta ejecucién técnica, administrativa, financiera, contable
y juridica de los mismos.

ARTICULO SEGUNDO. ALCANCE. El Manual de Supervisién e Interventoria de la Industria Licorera
del Cauca, es de obligatorio cumplimiento para los servidores publicos de la Industria Licorera del
Cauca, para los interventores Yy supervisores de los actos contractuales celebrados por la ILC, de
conformidad con el Capitulo X del Manual Interno de Contratacidn de la ILC.

)24




D

INDUSTRIA @
LICORERA DEL CAUCA P 4
NIT: 891500719-5 Cauca
Temtorioaf—di

€-01264

ARTICULO TERCERO. PRINCIPIOS PARA EL EJERCICIO DE LA LABOR DE SUPERVISOR Y LA EJECUCION
DE LA INTERVENTORIJA:

1. Su labor la ejerceran con eficacia 'y transparencia, obrando siempre de buena fe en el ejercicio de
la supervisién e interventoria.

2. Deberan garantizar de manera permanente y eficiente, el buen uso de los recursos y bienes de la
ILC.

ARTICULO CUARTO. DEFINICIONES:

3.1. SUPERVISION: La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la ILC a través
de uno de sus Servidores Publicos.

3.2. INTERVENTORIA: Es el seguimiento técnico, administrativo, juridico, contable y financiero que
sobre el cumplimiento del contrato realiza una persona natural o juridica contratada para tal fin por
laILC.

ARTICULO QUINTO. CRITERIOS GENERALES DE LA LABOR DE SUPERVISION.

4.1. El Gerente de la ILC, designaré el supervisor, teniendo en cuenta criterios como carga laboral y
el reparto equitativo entre los Servidores Publicos de cada Divisién y/o Area.

4.2. Todos los actos contractuales suscritos por la Empresa deberan tener designacién de un
supervisor. En el evento de no designarse supervisor, la responsabilidad se considerara asumida por
el jefe de divisién que manifesté con los estudios de conveniencia y oportunidad la necesidad de
contratacion.

4.3. Las funciones de supervisién e interventoria no son concurrentes. Sin embargo, se puede dividir
la vigilancia del contrato principal, indicando las actividades técnicas que realizard el interventor y
las demds quedaran a cargo del supervisor designado.

4.4. El Gerente, podra conformar un comité interno integrado por el supervisor, interventor del
contrato si lo hay y el personal que él considere, con el fin de realizar el seguimiento a la ejecucidn
de cualquier contrato, sin perjuicio de la responsabilidad del supervisor y/o interventor.

4.5. La designacién de supervisor es de obligatoria aceptacion. En el evento de existir inhabilidad,
prohibicién, incompatibilidad o conflicto de intereses por quien ha sido designado para ejercer dicha
labor, lo deberd manifestar de manera inmediata, por escrito y motivada a la Divisién Juridica, quien
analizara los motivos expuestos y en caso de aceptarlos, procedera a efectuar de inmediato una
nueva designacion.

4.6. Las funciones de supervisor son indelegables.

4.7. Los supervisores seran designados de la Divisién que manifiesta la necesidad de contratacién.
No obstante, cuando la especialidad del objeto contractual o algin componente de éste requieran
el apoyo de un drea diferente, el Gerente, solicitara dicho apoyo al drea respectiva.

4.8. El supervisor responderd por la atencién de las reclamaciones que surjan con ocasién de la
ejecucion, desarrollo, terminacién y/o liquidacién del contrato, por los informes del mismo ante los
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organismos de control. Para ello si es necesario deberan contar con el apoyo de la Divisidn
Financiera y la Divisién Juridica.

4.9. El supervisor recibe a satisfaccion el cumplimiento del objeto contractual, las demds
obligaciones pactadas y autoriza los pagos, siempre que se presenten los documentos exigidos para
el trdmite de pago respectivo y se verifique el cabal cumplimiento del objeto contractual.

4.10. En el evento de desvinculacién de la entidad del supervisor, el mismo debera elaborar la
correspondiente acta de entrega y un informe final sobre la labor de vigilancia y control del acto
contractual que tenia a su cargo, dirigido al Gerente para continuar con dicha funcién.
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ARTICULO SEXTO. CRITERIOS GENERALES PARA LA EJECUCION DE LA INTERVENTORIA

1. El control técnico de los actos contractuales suscritos por la ILC, que requieran conocimientos
especializados en la materia o cuando la complejidad o la extensién del contrato lo justifique, se
ejercerd a través de un interventor; no obstante, cuando la entidad lo encuentre justificado y acorde
a la naturaleza del contrato principal podra contratar igualmente el seguimiento administrativo,
financiero, contable y juridico.

2. El Gerente, podrd conformar un comité interno integrado por el supervisor, interventor del
contrato si lo hay y el personal que él considere, con el fin de realizar el seguimiento a la ejecucidn
de cualquier contrato, sin perjuicio de la responsabilidad del supervisor y/o interventor.

3. En el evento de suspensidn del contrato principal, se deberd suspender el contrato de prestacidn
de servicios de Interventoria de manera inmediata y durante todo el término de duracién de la
suspension del contrato principal.

4. Las obligaciones contractuales del interventor no son susceptibles de subcontratacion.

5. El interventor responderd por la atencién de las reclamaciones y/o peticiones que surjan con
ocasion de la ejecucion, desarrollo, terminacién y/o liquidacién del contrato, por los informes del
mismo ante los organismos de control y terceros.

6. Es responsabilidad del interventor del contrato entregar el informe de ejecucién del mismo junto
con el de interventoria en los plazos contractuales establecidos adjuntando los documentos
soportes y anexos de éstos, de acuerdo como se haya establecido en el contrato mismo de
prestacion de servicios de interventoria.

7. Elinterventor recibe a satisfaccion el cumplimiento del objeto contractual, las demés obligaciones
pactadasy autoriza los pagos, siempre que se presenten los documentos exigidos para el tramite de
pago respectivo y se verifique el cabal cumplimiento del objeto contractual.

8. Todos los requerimientos hechos al contratista por parte del Interventor, deberdn constar por
escrito, remitiendo copia de cada uno de ellos al Supervisor del contrato, junto con los
correspondientes informes.

ARTICULO SEPTIMO. VINCULACIONES PUBLICITARIAS U ORDENES DE PUBLICIDAD. La supervisién
de los contratos de vinculacién publicitaria u érdenes de publicidad suscritos por la ILC, sera ejercida
por el Coordinador del Grupo de Apoyo para el Mercadeo de la ILC, designado para la verificacién
del mismo.
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CAPITULOII
DEBERES GENERALES DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES DE LA ILC

ARTICULO OCTAVO. DEBERES. Los supervisores e interventores tendrdn entre otros, los siguientes
deberes:

1. Solicitar informes y explicaciones sobre el desarrollo y la ejecucién contractual, y serdn
responsables por mantener informada a la ILC de los eventos de incumplimiento por parte del
contratista, como de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles y de situaciones que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la ILC, en los términos contratados.

3. Informar por escrito, en los términos razonables al Gerente sobre los posibles incumplimientos
parciales o totales del contrato vigilado, so pena de ser solidariamente responsable con el
contratista de los perjuicios que se ocasionen a la ILC por dichos incumplimientos.

4. Verificar y exigir al contratista que las garantias contractuales permanezcan vigentes y en los
términos acordados, de conformidad con lo estipulado en el acto contractual y sus modificaciones.
5. Requerir oportunamente por escrito al contratista, en el evento de presentarse atrasos en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, sin perjuicio de la aplicacién de las
correspondientes sanciones de conformidad con la ley y lo estipulado en el acto contractual.

6. Solicitar por escrito a la Divisién Juridica, las consultas de cardcter juridico y la aplicaciéon de
sanciones contractuales, acompafiadas del correspondiente informe vy concepto técnico,
garantizando el debido proceso y el derecho de defensa del contratista en los términos sefialados
en laley.

7. Verificar de manera permanente el cumplimiento de la ejecucién contractual por parte del
contratista.

8. Verificar y certificar el recibo a satisfaccién de las actividades derivadas del objeto contratado,
como requisito para el pago de la factura o cuenta de cobro.

9. Gestionar la incorporacién de todos los documentos soportes de ejecucién del acto contractual
en su respectiva carpeta.

10. A la finalizacién del contrato de Interventoria, el Interventor deberd formular las
recomendaciones tendientes al mejoramiento de la labor de inspeccién, vigilancia y control de los
contratos suscritos por la ILC.

11. Conocery aplicar los Manuales de Contratacién y de Supervisién e Interventoria, de la ILC.

12. Verificar que junto con los documentos del contrato principal, se encuentren los estudios de
conveniencia y oportunidad, los disefios, planos, proyectos y demdas documentos requeridos parala
correcta ejecucién del acto contractual.

13. Conocer las condiciones y términos de la invitacién, propuesta econémica y técnica del contrato.
14. Proyectar las actas contractuales, verificando previamente el cumplimiento de los siguientes
requisitos: firma de las partes, aprobacién de pélizas, pago de los impuestos, contribuciones y tasas
a que haya lugar, la existencia de las licencias y/o permisos necesarios y las demas exigidas en el
acto contractual.

15. Responder por la entrega a la Divisidn Juridica, para el archivo archivo de toda la documentacién
que surja durante la ejecucién del acto contractual.
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16. Guardar la confidencialidad que el objeto del contrato exija.
17. Las demds que le sean asignadas por el Gerente dentro del marco del objeto del contrato.

CAPITULO 1l
PROHIBICIONES, FALTAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS SUPERVISORES E INTERVENTORES DE LA
ILC

ARTICULO NOVENO. PROHIBICIONES. A los supervisores e interventores de la ILC, ademds de las
prohibiciones de ley, les esta prohibido:

1. Dar inicio a la ejecucién de los actos contractuales sin verificar y garantizar la existencia previa de
los certificados de disponibilidad y registro presupuestal, permisos, licencias, planes de trabajo, sin
planificar el inicio del contrato, segin el procedimiento del Subproceso de Supervisién e
Interventoria.

2. Modificar las especificaciones técnicas, y/o condiciones generales del contrato, sin la
correspondiente justificacién y aprobacién por parte del ordenador del gasto y sin la modificacién
del acto contractual mediante contratos adicionales.

3. Aprobar adiciones, prérrogas, suspensiones y demds modificaciones a las cldusulas del acto
contractual, sin contar con el visto bueno del ordenador del gasto.

4. Autorizar ajustes no previstos en el acto contractual, salvo visto bueno del ordenador del gasto
con el cumplimiento de las normas presupuestales y el trdmite de la modificacién ante la Divisidn
Juridica de la ILC.

5. Omitir, denegar o retardar injustificadamente las obligaciones inherentes a sus funciones.

6. Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente en el
acto contractual del cual es supervisor y/o interventor y en todo caso omitir informacién a la ILC
sobre cualquier situacién que pueda generar conflicto de intereses y afectar la independencia en la
funcién de control del mismo.

7. Dar a conocer o permitir indebidamente a terceros el acceso a la informacién reservada o
confidencial del acto contractual, su etapa precontractual, en el evento de conocerla, su ejecucion
o cualquiera otra que tenga este caricter, que produzca, reciba o custodie por razén o con ocasién
de su funcidén.

8. Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones contractuales.

9. Autorizar desembolsos y pagos sin la verificacién del cumplimiento de obligaciones a cargo del
contratista, tal como el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y demds.

ARTICULO DECIMO. FALTAS: Los supervisores e interventores que certifiquen como recibida a
satisfaccion el bien o servicio contratado, que no haya sido entregado o ejecutado a cabalidad, o no
exijan la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la industria; incurrirdn en falta gravisima,
de conformidad con lo dispuesto en el numeral 34 del articulo 48 de la ley 734 de 2000, sin perjuicio
de la inhabilidad prevista en el literal k del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.

La responsabilidad disciplinaria de los supervisores sera determinada por la Divisidén Juridica y
Control Interno Disciplinario de la ILC, y la de los interventores por la Procuraduria General de la
Nacion.




INDUSTRIA
LICORERA DEL CAUCA
NIT: 891500719-5

#-01264"

Cauca

Territoriu«fal

icontec

ARTICULO DECIMO PRIMERO. RESPONSABILIDAD GENERAL: Los supervisores e interventores
responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de Interventoria, como por los hechos u omisiones que les sean imputables
y causen dafio o perjuicio a la ILC, derivados de la celebracidn y ejecucidn de los actos contractuales
respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de supervisién e interventoria en los
términos del articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y demas leyes concordantes.

En el evento de considerarse que el supervisor o interventor en el ejercicio de sus funciones
pudieron presuntamente haber incurrido en delitos, faltas disciplinarias o provocaron dafios a la
Empresa o afectaron su patrimonio, el Jefe de la Divisién Administrativa debers presentar un
informe a la Division Juridica y Control Interno Disciplinario de la Empresa para que se formulen las
correspondientes denuncias, quejas y demandas ante las autoridades competentes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS DE LOS
SUPERVISORES E INTERVENTORES DE LA ILC. Los supervisores e interventores de la ILC, tendrdn asu
cargo las siguientes responsabilidades administrativas y técnicas:

1. Conocer y aplicar los Manuales de Contratacién y de Supervisién e Interventoria, de la ILC.

2. Conocer de manera detallada el contenido y alcance de todos los documentos que hacen parte
del acto contractual.

3. Suministrar al contratista toda la informacién que se requiera para el cumplimiento del acto
contractual y el cumplimiento del Manual de supervisién e interventoria de la ILC.

4. Exigir la devolucién a la Empresa de los bienes y elementos entregados al contratista para la
ejecucion del objeto contractual, si a ello hubiere lugar.

5. Proyectar, suscribir y remitir en forma expedita a la Divisién Juridica de la ILC, todos los originales
de las actas debidamente diligenciadas, los informes ejecutivos de gestién contractual, y todos los
demds actos administrativos que se produzcan, para manejar de manera integral la documentacién
del contrato.

6. Autorizar y ordenar los desembolsos que deba realizar la Empresa, de acuerdo con lo establecido
en el acto contractual.

7. Mantener la documentacién generada durante la ejecucién del acto contractual, de conformidad
con lo estipulado en la Ley de Archivo.

8. Coordinar y programar reuniones periédicas de seguimiento a la ejecucion del acto contractual,
tomando las acciones correctivas que se requieran oportunamente.

9. Atender y gestionar las solicitudes, consultas y reclamaciones presentadas por el contratista, con
el apoyo de la Divisién Juridica y Financiera, cuando sea necesario.

10. Verificar permanentemente que en la ejecucién del contrato no se presenten atrasos en la
ejecucion.

11. Enviar copia al ordenador del gasto de los requerimientos efectuados al contratista, para que se
designe a quien debe proceder a efectuar la correspondiente reclamacién directamente a la
Compafiia de Seguros o entidad bancaria garante del contrato.
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12. Elaborar y tramitar con anterioridad a su vencimiento, previa disponibilidad presupuestal, si a
ello hubiere lugar, todas las solicitudes de modificacién de los actos contractuales.

13. Emitir conceptos sobre las situaciones sobrevinientes e imprevisibles que ameriten la
modificacién del contrato, teniendo en cuenta que por regla general aquella no procede.

14. Exigir al contratista un informe ejecutivo de gestion de acuerdo con el contrato, el cual
constituye soporte para la expedicién del certificado de recibido a satisfaccién y posterior pago por
parte de la Empresa al contratista, y remitirlo a la Divisién Juridica para lo de su competencia.

15. Mantener actualizada y debidamente archivada la documentacién fisica del contrato, la cual
deberd reposar en la Divisién Juridica de la ILC, asi como efectuar la entrega inmediata de toda la
informacién, en caso de ser reemplazado temporal o definitivamente.

16. Exigir al contratista la radicacién de las facturas de los bienes y/o servicios recibidos a
satisfaccion, acorde con la forma de pago establecida en el acto contractual y en aras de la correcta
programacion presupuestal de la ILC.

17. Adoptar las medidas necesarias para lograr el objetivo y metas contractuales de la Empresa.
18. Responder oportunamente en los términos de ley, las comunicaciones relacionadas con el
desarrollo del objeto del convenio y/o contrato, en coordinacién con la Divisién Juridica de la ILC.
19. Coordinar la recepcién de bienes que deban ingresar al Almacén Central y que pasen a ser
propiedad de la Empresa.

20. Verificar el cumplimiento de la normatividad exigida por las autoridades ambientales
competentes, respecto al manejo de residuos sélidos, peligrosos y escombros, en todas las etapas,
incluyendo su generacién, recoleccién, transporte y disposicion final, cuando a ello hubiere lugar.
21. Verificar que el contratista cuente con la infraestructura fisica, el recurso humano requerido, los
materiales y equipos de acuerdo con las especificaciones técnicas presentadas en la oferta para el
acto contractual.

22. Exigir al contratista el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas por la ILC,
contenidas en los documentos contractuales (estudios de conveniencia y oportunidad, oferta
técnica, pliegos de condiciones) y en el acto contractual.

23. Elaborar y suscribir con el contratista las actas contractuales, tales como de terminacién, acta
de entrega y recibo final o liquidacién del acto contractual.

24. Elaborar el informe final de ejecucién del contrato, y tramitar la liquidacién del acto contractual
en los plazos y condiciones establecidos en el mismo y en el Manual de Contratacién vigente, previa
aprobacién de la Divisién Juridica de la ILC.

25. Realizar las demas actividades administrativas necesarias para garantizar la correcta ejecucidn
del acto contractual.

ARTICULO DECIMO TERCERO. RESPONSABILIDADES FINANCIERAS DE LOS SUPERVISORES E
INTERVENTORES DE LA ILC. Los supervisores e interventores de la ILC, tendran las siguientes
responsabilidades financieras:

1. Efectuar el control de la amortizacién del anticipo de conformidad con la ejecucién del acto
contractual, cuando a ello hubiere lugar, hasta devolucién total.

2. Informar al Gerente, una vez se detecte la destinacidn diferente del anticipo, a fin de hacer
efectiva la garantia de buen manejo del anticipo.
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3. Revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos para el pago de las facturas o cuentas de cobro
presentadas por el contratista.

4. Antes de la liquidacién del acto contractual de las partes, exigir al contratista el pago de los
impuestos, tasas o contribuciones, si a ello hubiere lugar, teniendo en cuenta el valor de la totalidad
del contrato incluyendo modificaciones y ajustes.

5. Tramitar oportunamente con el ordenador del gasto, la liberacién de las disponibilidades y/o
registros presupuestales que correspondan a los valores sin comprometer y/o sin ejecutar durante
el acto contractual.

6. Controlar los saldos de la ejecucién presupuestal del acto contractual.

PARAGRAFO: Cuando se contrate la interventoria técnica externa, las responsabilidades financieras
estardn a cargo del supervisor del contrato que designe la Gerencia de la ILC.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO DECIMO CUARTO. De la presente resolucién se enviard copia a las Jefaturas de las
diferentes Divisiones de la ILC, para los fines pertinentes y lo de su competencia.

ARTICULO DECIMO QUINTO. VIGENCIA. La presente resolucidn rige a partir de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Ge
Industria Licorera del Cauca

Proyectd: Angélica Montilla Montilla — Jefe Divisién Juridica &




